ARCEA

Agenzia Regione Calabria per le Erogazioni in Agricoltura

DECRETO

Iscritto in data ‘Z,g(o"f /zozz aln. '3

del Registro dei Decreti del Direttore dell’ ARCEA

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la legittimita degli atti, assume il seguente Decreto avente per oggetto:

Presa d’atto dimissioni Ing. Rose dall’incarico di RSPP affidato con decreto n. 267/2020. Affidamento
nuovo incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) di cui al D.Lgs. n. 81 del
09 aprile 2008 e s.m.e i. -CIG: ZE637D9840.

O NON COMPORTA IMPEGNO DI
SPESA A VALERE SUL BILANCIO
DI FUNZIONAMENTO ARCEA
(ai sensi dell’art. 50 comma4 2 del
Regolamento ARGEA)

L'Ufficio Affar¥contabili

Catanzaro,

NECESSITA DI PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E DI
COPERTURA FINANZIARIA
(ai sensi dell’art. 50 del Reg. ARCEA)
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTI

-la Legge Regionale 8 luglio 2002, n. 24 che ha previsto ed approvato la costituzione dell'Organismo
Pagatore Regionale in Agricoltura -ARCEA; -il D.M. MIPAAF 27 marzo 2007 "Disposizioni attuative

del Reg. (CE) n. 885/2006, relativamente al riconoscimento degli organismi pagatori;

-il Decreto del Direttore Generale del Dipartimento delle Politiche Europee ed Internazionali del
MIPAAF n. 0007349 del 14 ottobre 2009, con il quale I'ARCEA ¢ stato riconosciuto Organismo
Pagatore della Regione Calabria per i regimi di spesa FEAGA e FEASR,;

-il D.Igs. n. 163/2006, "Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture emanato in

attuazione delle Direttive n. 2004117/CE e n. 2004118/CE";

-il D.dgs. n. 50/2016, "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli
enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché' per il riordino

della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture" e ss.mm.ii.;

-il D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 "Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile

2016, n. 50";

-la Legge 13 agosto 2010 n. 136, "Piano straordinario contro le mafie nonché delega al Governo in

materia di normativa antimafia" ed in particolare l'art. 3 in materia tracciabilita dei flussi finanziari;

-la Determinazione dell'Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori, Servizi e Forniture n.
4 del 7 luglio 2011, "Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell'articolo 3 della legge

13 agosto 2010, n. 136";
-la Legge Regionale 27 dicembre 2016, n. 43 "Provvedimento generale recante norme di tipo

ordinamentale e procedurale (collegato alla manovra di finanza regionale per I'anno 2017)"; -l'art. 4 della

Legge Regionale 16 ottobre 2014, n. 20, recante "Integrazioni alla legge regionale
n. 24 del 2002";

- la Legge Regionale n. 20 del 18/0512017 "Interpretazione autentica del comma 1 ter dell’articolo 12
della L.R.. 8 luglio 2002, n. 24";

-la Legge Regionale del 4 febbraio 2002, n. 8, "Ordinamento del bilancio e della contabilita della
Regione Calabria";

-1l D.Lgs. del 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e
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2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";
-l'art. 17-ter del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 modificato dal D.L. 5012017,

-la circolare n. 1/2010/DDI della Presidenza del Consiglio dei Ministri, avente ad oggetto "Uso della

posta elettronica certificata nelle amministrazioni pubbliche";

-la circolare n. 2/201 O/DDI della Presidenza del Consiglio dei Ministri, avente ad oggetto "Informazioni

per la gestione delle caselle di Posta Elettronica Certificata";

-l'art. 4 del decreto-legge 20 marzo 2014, n. 34, convertito dalla legge 16 maggio 2014, n. 78, recante

«Semplificazioni in materia di Documento Unico di Regolarita Contributivay;

-1l Decreto del 30 gennaio 2015 del Ministero Del Lavoro e Delle Politiche Sociali "Semplificazione in

materia di documento unico di regolarita contributiva (DURC)";

-la Circolare Inps n. 126 del 26 giugno 2015, "Decreto Interministeriale 30 gennaio 2015 -

Semplificazione in materia di Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC)":

-la Circolare Inail n. 61 del 26 giugno 2015, "Semplificazioni in materia di documento unico di regolarita

contributiva. Decreto interministeriale 30 gennaio 2015";
-lo Statuto dell’ARCEA 1in atto vigente;

-1l Regolamento dei procedimenti relativi alle spese in economia per lavori, servizi e forniture, adottato

con decreto del Direttore n. 35/D in data 20/05/2009 e ss.mm.ii.;

-1l Regolamento adottato con Decreto del Direttore in data 11/6/2007, n. 1/D e s. m. e 1. riguardante
Aspetti Organizzativi, Contabili, Economali, Beni Patrimoniali, Atti Amministrativi, Ordinamento del

personale;

-la Delibera di Giunta Regionale n. 44 del 18/02/2021 avente ad oggetto: “Nomina commissario

straordinario ARCEA”;

-il DPGR n. 162 del 09/09/2021, avente come oggetto " Deliberazione di Giunta Regionale n. 364 del

11.08.2021 - Nomina del Commissario Straordinario dell'Organismo Pagatore Regionale ARCEA".

-I1 Decreto n. 144 del 08.07.2022 avente ad oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione ARCEA

esercizio finanziario 2022 e Bilancio Pluriennale 2022 —2024”;



PREMESSO

- che il D.Igs. n. 81/2008 e s.m.i. dispone I’obbligo in capo al datore di lavoro di rendere I’attivita
aziendale conforme alle prescrizioni dettate in materia di tutela della salute e della sicurezza nei

luoghi di lavoro;

- che, nello specifico, I’art. 17 del D.1gs. n. 81/2008 prevede, tra gli obblighi del datore di lavoro non
delegabili, la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi

(RSPP);

CONSIDERATO

- che con Prot. n. 0003716 del 01-04-2022 ¢ pervenuta la comunicazione di dimissioni d’incarico
dell’ing. Pierfrancesco Rose, allegata al presente atto, pertanto si rende necessario I’affidamento di
un nuovo incarico di RSPP che svolga ogni attivita rientrante tra gli obblighi del Responsabile del
Sefvizio di Prevenzione e Protezione, cosi come disciplinati dal D.Lgs. n. 81/2008, inclusi la
redazione e aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e attivita

informativa/formativa/addestramento in favore dei lavoratori e del Rappresentante dei lavoratori per

la sicurezza (RLS);

PRESO ATTO

- che ¢ stato richiesto per le vie brevi il preventivo di spesa all’Ing. Roberto Ceravolo;
- che ¢ stato eseguito il sopralluogo presso i locali di ARCEA;

- che ¢ pervenuto il preventivo di spesa dell’Ing. Roberto Ceravolo, acquisito con Prot. n. 0008509
del 25-07-2022, allegato al presente atto, per un importo annuo di € 4.000,00 al lordo di R.A., oltre
Iva 22% e Cassa di previdenza 4%, per un totale al lordo di R.A pari ad € 5.075,20;

ATTESO

che I"art. 31 del citato Decreto Legislativo n. 81/2008 stabilisce che gli addetti e i responsabili del
servizio di Prevenzione e Protezione, interni o esterni, devono possedere le capacita e 1 requisiti
professionali di cui all'articolo 32 e che il ricorso a persone o servizi esterni & obbligatorio in assenza di

dipendenti che, all'interno dell'azienda ovvero dell'unita produttiva, siano in possesso di tali requisiti;



ACCERTATA

la carenza in organico di personale in possesso della professionalita richiesta dal sopra richiamato art.
32;
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VERIFICATO

che I’Ing. Roberto Ceravolo, per come si evince dal curriculum vitae, in atti, trasmesso con nota
acquisita al prot. ARCEA n. 8509 del 25/07/2022, ¢ in possesso dei titoli e dei requisiti professionali di
cui all’art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008 che consentono di individuare il predetto professionista quale
soggetto idoneo a subentrare nello svolgimento delle attivita di cui sopra precedentemente espletate

dall’Ing. Pierfrancesco Rose;

ATTESO CHE

le prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 81/2008 in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro hanno carattere
imperativo ed inderogabile e che, pertanto, i relativi costi sono da annoverare tra le spese obbligatorie

a carico dell’ Agenzia;

VERIFICATA

la regolarita dell’Ing. Roberto Ceravolo (iscritto ad Inarcassa) in ordine gli obblighi contributivi e
previdenziali per come risulta dalla nota prot. N. 0010179 del 21/09/2022, allegata al presente

provvedimento

RITENUTO

per quanto sopra, di affidare I’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui

al D.Lgs. n. 81/2008 all’Ing. Roberto Ceravolo per il periodo 01/10/2022 al 30/09/2025 (tre anni);

RITENUTO

altresi, di corrispondere il suddetto compenso mediante il pagamento di quote semestrali anticipate di €

2.537,60 al lordo di R.A., comprensivo di Iva 22% e Cassa di previdenza 4% ;
ACQUISITO

il visto di regolarita contabile e di copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell’art. 50 del vigente

Regolamento adottato dal Direttore con Decreto n. 1/2007 dell’11/06/2007 e s.m.1i.;



DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1) di prendere atto delle dimissioni d’incarico RSPP Ing. Rose Pierfrancesco a decorrere dal 31/03/2022
e di affidare all’Ing. Roberto Ceravolo, via Spirito Santo n. 74- 89128 Reggio Calabria (RC), nato a
Reggio Calabria (CS) il 19/06/1974 —CF: CRVRRT74H19224D - Partita Iva: 02731910804, I’incarico
di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) per il periodo 01/10/2022 —
30/09/2025 (tre anni) al fine di garantire il rispetto degli obblighi di legge in materia, conformemente a

quanto prescritto dal D.Lgs n. 81/2008;

2) di dare atto che per I’espletamento dell’incarico sara corrisposto un compenso annuale pari ad €

4.000,00 oltre Iva al 22% e cassa previdenziale 4%;

3) di stabilire che il compenso sara corrisposto mediante il pagamento di quote semestrali anticipate di

€2.537,60 al lordo di R.A., compresa Iva 22% e Cassa di previdenza 4%;

4) di autorizzare I’'Utficio 'A'ffari Contabili allo storno della somma di € 5.400,00 impegnata sul capitolo
1211101 in favore del precedenté RSPP Ing. Rose relativamente al periodo 01/04/2022-31/ 12/2022,
(impegno n. 19/2022) di cui al Decreto n. 267 del 28/12/2020;

5) di impegnare al fine di dare copertura finanziaria alla spesa derivante dalla sottoscrizione del presente
contratto, la somma complessiva di € 15.225,60 sul capitolo 1211101 per come di seguito specificato:
v' € 1.268,80 sul bilancio di esercizio 2022 per il periodo 01/10/2022-31/12/2022;
v' €5.075,20 sul bilancio di esercizio 2023 per il periodo 01/01/2023-31/12/2023;
v' €5.075,20 sul bilancio di esercizio 2024 per il periodo 01/01/2024-31/12/2024;

v' € 3.806,40 sul bilancio di esercizio 2025 (a seguito di approvazione) per il periodo
01/01/2025-30/09/2025;

6) di approvare I’allegato schema di contratto di prestazione d’opera e di procedere alla relativa
sottoscrizione al fine di regolamentare i rapporti derivanti dall'incarico affidato con il presente decreto

per la durata di anni tre;



7. di trasmettere il presente Decreto ai seguenti Uffici del’ARCEA: “Affari Amministrativi e

Contabili”, “Personale” e “Monitoraggio e Comunicazione™;

8. di trasmettere il presente Decreto all’Ing. Roberto Ceravolo responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione (RSPP);

9. di comunicare I’intervenuta nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
dell’ ARCEA al competente settore della Regione Calabria “Datore di lavoro, sicurezza luoghi di
lavoro, privacy” - Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, al fine della necessaria

interfaccia con le RSPP regionale;

10. di provvedere alla pubblicazione, nell’area dedicata disponibile sul sito istituzionale dell’ ARCEA,

degli estremi dell’incarico affidato con il presente decreto;

11. di pubblicare il presente decreto sull’Albo dell’ ARCEA.

Catanzaro

L’istruttore Contabile

Maria Pistocchi s (ﬁ /,.;
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arcea_cz - prot - reguff - INGRESSO - Prot. n. 0003716 del 01-04-2022

Oggetto POSTA CERTIFICATA: Dimissioni incarico

RSPP_Ing. Rose Pierfrancesco rOUHdCU be

Mittente <posta-certificata@pec.aruba.it> open source wabmail softwere
Destinatario protocollo <protocollo@arcea.it>
Rispondi a <pierfrancesco.rose.5800@ingpec.eu>
Data 2022-03-31 19:06

e daticert.xml(~861 B)
e postacert.eml(~4 KB)
e smime.p7s(~7 KB)

Messaggio di posta certificata

Il giorno 31/03/2022 alle ore 19:06:55 (+0200) il messaggio
"Dimissioni incarico RSPP_Ing. Rose Pierfrancesco” & stato inviato da
"pierfrancesco.rose.5800@ingpec.eu”

indirizzato a:

protocollo@arcea.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec297.20220331190655.02558.293.1.66@pec.aruba.it

Oggetto Dimissioni incarico RSPP_Ing. Rose Pierfrancesco
Mittente pierfrancesco.rose.5800 <pierfrancesco.rose.5800@ingpec.eu>
Destinatario protocollo <protocollo@arcea.it>
Data 2022-03-31 19:06

ca. Ing. Arcidiacono,
pc. Ing. Siviglia

Come anticipato per le vie brevi, in riferimento all'oggetto, rilevati i motivi oggettivi che non consentiranno da qui a breve
di svolgere il ruolo in oggetto con il rigore e la continuita richiesta, nonché i motivi strettamente personali e professionali
relativi ad incompatibilita dettata dalla sottoscrizione di rapporto di lavoro con il Ministero Transizione Ecologica, a far
data odierna, 31/03/2022, rimetto l'incarico conferito.

Rilevo che alcune attivita formative erano gia state programmate con la societa INGEAT snc di Villella Stefano & C., la
quale si consiglia di interpellare per procedere alla prosecuzione delle stesse, con la medesima struttura organizzativa,
per ragioni di economicita ed efficienza, temporale ed amministrativa.

Certo di aver svolto il ruolo con la dovuta diligenza e la dovuta professionalita, nel ringraziare per la fiducia accordata,
porgo distinti ossequi.

Ing. Pierfrancesco Rose



arcea_cz - prot - reguff - INGRESSO - Prot. n. 0008509 del 25-07-2022 - All. 2

Ing. Ceravolo Roberto
Via Spirito Santo, n. 74/C - 89128 Reggio Calabria
CF CRV RRT 74H19 H224D

Email: roberto.ceravolo@uvirgilio.it; roberto.ceravolo@ingpec.eu

Spett.le

ARCEA

Localita Germaneto
88100 Catanzaro

Oggetto: Offerta per I’espletamento dell’attivita di Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione dai Rischi (RSPP) ai sensi del D.Lgs 81/2008 e s.m.i..

Al fine di espletare gli adempimenti in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro,

occorre soddisfare i requisiti previsti dal Testo Unico D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i..

Quindi, avuto riguardo anche delle esperienze maturate, mi pregio di trasmettere di

seguito la migliore offerta per i servizi integrati in materia di sicurezza e salute nei luoghi di

lavoro.

Funzionamento, Servizi e Compiti D. LGS. n. 81/2008 e s.m.i.:
a) Assunzione Responsabilita del Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi;
b) Valutazione dei rischi ed individuazione delle misure di sicurezza e salubrita degli
ambienti di lavoro (DVR);
c) Valutazione stress lavoro correlato obbligatoria;
d) Piani di Emergenza;
e) Sopralluoghi ambienti di lavoro;
f) Formazione obbligatoria dei lavoratori art. 37;
g) Informazione dei lavoratori art. 36;
h) Assistenza in caso di ispezioni degli organi di vigilanza;
i) Prove di evacuazione;
j) Riunione periodica;

k) Redazione del Documento Unico di Valutazione Rischi da Interferenza (DUVRI).

Costi e durata.

L'onorario complessivo e forfettario per le prestazioni sopra elencate ammonta ad
€ 4.000,00/anno oltre IVA e Cassa Previdenziale.

Reggio Calabria, li 22/07/2022 Cordiali saluti
Ing. Roberto Ceravolo
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Cassa NAZIONALE Protocollo: |narcassa§;’1064150.02-07:20"22'1 = A
DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA Raccomandata AR ABUTEN A, Dsheers

o le Fregazioni in Agricoituza - Gatanzas

21 SET, 2622

PER GLI INGEGNERI ED ARCHITETTI

Liser1 PROFESSIONISTI

DIREZIONE ATTIVITA ISTITUZIONALI
Ufficio Iscrizioni e Contribuzioni Professionisti

PERVERUTE ATTO

arcea_cz - prot 716757/141.2.1/B152W

reguff B PR A® Dott. Ing.

Ingresso ROBERTO CERAVOLO

Prot. n. 0010179 VIA SPIRITO SANTO Il TRONCO 74 C
del 21-09-2022 11:50:01 89128 REGGIO CALABRIA RC

IR

Roma, 02 luglio 2022

Oggetto: certificato di regolarita contributiva - richiesta del 02/07/2022

L'Ing. Roberto Ceravolo, nato a REGGIO CALABRIA RC il 19/06/1974, codice fiscale
CRVRRT74H19H224D, matricola 716757 iscritto nei ruoli previdenziali di Inarcassa, alla data del
02/07/2022, risulta in regola con gli adempimenti contributivi nei confronti di questa Associazione, per
quanto accertato in relazione alle comunicazioni annuali inviate.

IL RESPONSABILE DELLA DIREZIONE
(Sergio Ricci)

1 c - ’"";)

s
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/] ] ~

Il presente certificato viene rilasciato in carta semplice ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 50/2016, per gli usi consentiti dalla Legge. Non puo essere
prodotto agli organi della Pubblica Amministrazione o ai Privati Gestori di pubblici servizi (art. 40, comma 2, D.P.R. 445/2000). Ha validita quattro mesi dalla

data di rilascio e non preclude I'azione di accertamento e il recupero di eventuali somme che risultassero successivamente dovute.

Via Salaria, 229 - 00199 Roma - tel. 06.852741 - fax 06.85274211 - PEC: protocollo @pec.inarcassa.org
C. F. 80122170584 - Call Center: tel. 02.91979700 - www.inarcassa.it
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r—Dettagli della comunicazione

CIG

Stato

Fattispecie contrattuale
Importo

Oggetto

Procedura di scelta contraente
Oggetto principale del contratto
CIG accordo quadro

cup

Disposizioni in materia di centralizzazione della spesa pubblica (art. 9 comma
3 D.L. 66/2014)

Motivo richiesta CIG

ZE637D9840

CIG COMUNICATO

CONTRATTI DI IMPORTO INFERIORE A € 40.000
€ 12.480,00

servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSPP) ai sensi del D.Lgs
81/2008 e s.m.i.

AFFIDAMENTO DIRETTO
SERVIZI

Lavori oppure beni e servizi non elencati nell'art. 1 dPCM 24/12/2015

Annulla Comunicazione Modiﬁca_]

{
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protocollo@pec.anticorruzione.it
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800 -89 6936 /+39 06 62289571

Quicklinks
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AGENZIA REGIONE CALABRIA per le EROGAZIONIIN AGRICOLTURA

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) DI CUI AL D.LGS. N. 81 DEL 09 APRILE 2008.

L’anno , del mese di , del giorno , presso la sede
ARCEA, con la presente scrittura privata

TRA

L’Agenzia della Regione Calabria per le Erogazioni in Agricoltura, di seguito “ARCEA”, con sede
presso la “Cittadella Regionale” — Loc. Germaneto — 88100 Catanzaro, P.1. 02868170792, nella persona
del suo commissario straordinario Ing. Salvatore Siviglia, nato a Melito di Porto Salvo il 17/05/1964,
C.F: SVGSVT64E17F112W, nominato in forza del Decreto del Presidente della Giunta della Regione
Calabria n. 162 del 09 Settembre 2021, di seguito “Datore di Lavoro”

E

L’Ing. Roberto Ceravolo, via Spirito Santo, n. 74/C - 89129 (RC), nato a Reggio Calabria (RC) il 19/06/1974
CF: CRVRRT74H19H224D- Partita Iva: 02731910804, di seguito “Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP).

Premesso che:

- il D.gs. n. 81/2008 e s.m.i. dispone I’obbligo in capo al datore di lavoro di rendere Iattivita
aziendale conforme alle prescrizioni dettate in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro;

- nello specifico, I’art. 17 del D.Igs. n. 81/2008 prevede, tra gli obblighi del datore di lavoro non
delegabili, la designazione del Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi
(RSPP);

- con Decreto n. del si & disposto di affidare all’Ing. Roberto Ceravolo,
nato a Reggio Calabria (RC) il 19/06/1974 CF: CRVRRT74H19H224D- Partita Iva: 02731910804,
I’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per il periodo 01/10/2022-
30/09/2025 (tre anni), al fine di garantire il rispetto degli obblighi di legge in materia,
conformemente a quanto prescritto dal D.Lgs n. 81/2008;

Tutto cid premesso,



Si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1 - Oggetto del contratto

Costituisce oggetto del presente contratto lo svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (di durata triennale) conformemente a quanto prescritto dal D.Lgs n. 81/2008.

L"ARCEA affida il servizio in oggetto all’Ing. Roberto Ceravolo che accetta secondo quanto stabilito
dal presente contratto.

Art. 2 - Natura del contratto

Il presente contratto ¢ regolato dalle norme del codice civile relative aj contratti di prestazione d’opera e
dalle altre disposizioni di legge in quanto applicabili.

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) svolgera l'attivita in piena autonomia,
senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di presenza, e non sara soggetto a rapporti di carattere
gerarchico e/o disciplinare con gli organi di Direzione dell' ARCEA.

Art. 3 — Compiti del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione provvede ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs n.
81/2008.

v Assunzione Responsabilita del Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi;

v Valutazione dei rischi ed individuazione delle misure di sicurezza e salubrita degli ambienti di
lavoro (DVR);

Valutazione stress lavoro correlato obbligatoria; d) Piani di Emergenza;
Sopralluoghi ambienti di lavoro;

Formazione obbligatoria dei lavoratori art. 37;

Informazione dei lavoratori art. 36;

Assistenza in caso di ispezioni degli organi di vigilanza;

Prove di evacuazione; j) Riunione periodica;

I N R

Redazione del Documento Unico di Valutazione Rischi da Interferenza (DUVRID);

Art. 4 — Modalita di svolgimento dell'attivita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP)

L’ARCEA assicura al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione le condizioni necessarie
per lo svolgimento di tutti i suoi compiti garantendone I'autonomia e fornira, su richiesta dello stesso, la
documentazione e le informazioni necessarie per il corretto espletamento del servizio.
La prestazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovra essere resa
personalmente. Qualora ne ravvisi la necessita il RSPP, in accordo con il datore di lavoro, puo avvalersi
della collaborazione di altri soggetti senza alcun onere aggiuntivo a carico di ARCEA.



Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione potra usufruire delle risorse strumentali
del’ARCEA utili ai fini dell'espletamento dell'incarico, a supporto degli strumenti suoi propri, senza
alcun ulteriore onere a carico dell’Ente.

Art. 5 - Durata del servizio

Il presente contratto ha durata di 3 anni a decorrere dal 01/10/2022 e fino al 30/09/2025.

Art. 6 — Corrispettivi e termini di pagamento

Il compenso complessivo previsto per ’intera durata del contratto & determinato in € 15.225,60 al lordo
di R.A., compresi Iva 22% e Cassa di previdenza 4% (€ 4.000,00 annui al lordo di R.A. oltre Iva e
Cassa).

Esso include ogni attivita rientrante tra gli obblighi del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione, cosi come disciplinati dal D.Lgs. n. 81/2008, e nello specifico: redazione e aggiornamento
del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e attivitd informativa/formativa/addestramento in
favore dei lavoratori e del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS).

Il compenso sara corrisposto mediante pagamento semestrale anticipate di € 2.537,60 al lordo di R.A.,
compresi Iva 22% e Cassa di previdenza 4%,

Il pagamento verra effettuato entro 30 gg. dal ricevimento di regolare fattura elettronica (semestrale),
previo rilascio da parte del competente Ufficio di ARCEA dell’attestazione sulla regolare esecuzione
delle prestazioni e verifica della regolarita contributiva.

Art. 7 - Tracciabilita dei flussi finanziari

Al fine del rispetto della Legge n. 136/2010 il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
dovra comunicare ad ARCEA il conto corrente dedicato, sul quale saranno accreditati i corrispettivi
dovuti, con I’indicazione delle persone autorizzate, con delega o procura, ad operare su di esso.

Nella causale degli ordinativi di pagamento disposti da ARCEA sara indicato il relativo codice
identificativo di gara — CIG:ZE637D9840.

Art. 8 — Responsabilita

II Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione rimane responsabile degli eventuali danni
arrecati a persone o cose nell’espletamento del servizio. Il professionista solleva ’ARCEA da qualsiasi
responsabilita derivante da eventuali infortuni che dovesse subire nello svolgimento dell’incarico.

Art. 9 — Recesso

L’ARCEA si riserva la facolta di recedere dal contratto in qualsiasi momento con comunicazione a
mezzo posta certificata, senza necessita di ulteriori adempimenti, in caso di gravi e comprovate
inadempienze da parte del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione.

II RSPP puo recedere anticipatamente dal contratto, dandone motivazione, con un preavviso di almeno
trenta giorni.

Nell’ipotesi di cessazione anticipata del contratto, I’ARCEA provvedera a liquidare il compenso in
misura proporzionale all’attivita gia prestata.



Art. 10 — Registrazione del contratto

Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso, con imposta a carico del soggetto
registrante.

Art. 11 - Patti modificativi ed integrativi

Ogni accordo modificativo o integrativo del presente contratto dovra essere concluso in forma scritta.

Art. 12 — Trattamento dei dati

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione si impegna a mantenere la massima
riservatezza e a non divulgare le informazioni relative al’ARCEA che potra acquisire nel corso
dell’attivita prestata.

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione & designato incaricato del trattamento dei dati
personali di cui PARCEA ¢ titolare relativamente allo svolgimento delle prestazioni oggetto del
presente incarico. Il trattamento dei dati dovra avvenire nel rispetto del D.Lgs. 196/2003.

At sensi del D. Lgs. 196/2003 il professionista fornisce il consenso al trattamento dei propri dati per gli
adempimenti relativi all’esecuzione del presente contratto.

Art. 13 - Comunicazioni

Ogni  comunicazione ufficiale dovrd essere inviata all’indirizzo  di posta  certificata:
protocollo@pec.arcea.it.

Art. 14 - Controversie

Eventuali controversie che dovesse insorgere in merito all’esistenza, validita ed efficacia del presente
contratto, nonché alla sua interpretazione, esecuzione e risoluzione, che non possa essere risolta
consensualmente, ¢ demandata al Giudice competente per materia, rientrante nel Foro di Catanzaro.

Art. 15 - Clausole di rinvio

Per quanto non disciplinato nel presente contratto si rinvia alla normativa vigente in materia di sicurezza
sui luoghi di lavoro e alle norme del Codice Civile.

Letto, approvato e sottoscritto in due originali

Catanzaro,

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP) Il Commissario Straordinario
Ing. Roberto Ceravolo Ing. Salvatore Siviglia



